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Servidores Efetivos da Assembleia agora tem voz e vez:

Fundada a ASSERLEGIS
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Servidores do Parlamento na Assembleia de fundagao da Asserlegis Foto: Marcelo Bertani

Um Plenarinho lotado testemunhou, na noite desta quarta-feira, 12 de outubro de 2014, a
realizacdo da Assembleia Geral de fundacdo e eleicdo da primeira diretoria executiva da Associacdo



dos Servidores Efetivos do Poder Legislativo RS (Asserlegis). A entidade tem como objetivos
maiores a defesa dos reais interesses da categoria e a valorizacdo institucional do Parlamento do
Rio Grande do Sul.

A abertura dos trabalhos ocorreu com a leitura do manifesto da Asserlegis, que reafirma o
protagonismo da categoria na luta em defesa dos interesses institucionais e dos servidores efetivos
da Assembleia Legislativa do Rio Grande do Sul.

No encontro foram vencidas as pautas de anuéncia dos presentes para a fundacdo da Asserlegis,
aprovacao da denominacdo social da entidade, aprovacao do estatuto social, eleicdo e posse da
diretoria executiva, valor da contribuicdo associativa e composicdo de fundo para despesas
extraordindrias.

Eleicdo e posse da diretoria executiva

Aberto o periodo para inscricio de chapas para a diretoria executiva e conselho fiscal da
Asserlegis, apresentou-se uma Unica chapa. Por unanimidade dos presentes, foram eleitos e
empossados para a primeira diretoria executiva da entidade a seguinte nominata:

Presidente - Roberto de Oliveira de Lima
Vice-presidente - Fernando Baptista Bolzoni
19 Secretario - Rafael de Aguiar Pereira
29 Secretario - Fabricio Ribeiro Sales
Tesoureiro - Jorge da Motta Dutra
Conselho Fiscal

Titulares

Edison Guerreiro Soares

Tania Estela Di Maio

Nei Van Laren Jr

Suplente

Eleni da Penha Nizu

Compromissos da categoria

Ao se manifestar, o presidente eleito da Asserlegis para o triénio 2014-2017, Roberto de Oliveira de
Lima, reafirmou a necessidade de a categoria assumir o protagonismo na luta pela construcao de
melhorias na carreira. Ele destacou que os funciondrios efetivos da Asserlegis ndao abrem mao de
suas responsabilidades na busca incessante para corrigir tudo aquilo que entendem equivocado e
combater tudo aquilo que ndo se enquadre nos principios éticos, morais e legais.

Cabera a direcdo executiva eleita encaminhar os tramites legais e formais advindos da fundacdo da
Asserlegis, bem como a elaboracdo do Regimento Interno da entidade.



Manifesto de Fundac¢io da Asserlegis/RS
Porto Alegre, 01 de outubro de 2014.

A Historia é feita todos os dias. Cada um de nds é constantemente chamado a decidir se pretende ser
protagonista dos acontecimentos que influenciam sua vida ou se aceita o passar dos dias, sujeitando-se
aos efeitos das decisdes alheias.

Noés optamos por ser os protagonistas da nossa histéria na Assembleia Legislativa, onde trabalhamos e
construimos nossas carreiras profissionais. Nés decidimos assumir as nossas responsabilidades em
corrigir tudo aquilo que entendemos equivocado e em combater tudo aquilo que n3o se enquadre nos
principios éticos, morais e legais.

Nds somos os servidores efetivos da Assembleia Legislativa do Estado do Rio Grande do Sul.
Diariamente, dedicamos nossos melhores esforcos no desempenho de nossas atribuicdes
institucionais, na busca da satisfacdo pessoal por um trabalho bem realizado e na esperanca de prestar
nossa contribuicdo individual ao bom exercicio das competéncias e prerrogativas constitucionais do
Poder Legislativo.

Ha alguns anos sentimos a incOmoda sensacdo de estarmos isolados, cada um em seu setor, expostos a
situacoes que seriam melhor enfrentadas se contassemos com o amparo de uma voz que fosse capaz
de erguer-se contra as muitas injusticas do nosso cotidiano na Assembleia Legislativa, e cuja falta tem
redundado no desgaste de nossa imagem enquanto servidores publicos.

Isso acaba aqui. Nos, signatdrios deste Manifesto, constituimo-nos sécios-fundadores da Asserlegis -
Associacdo dos Servidores Efetivos do Poder Legislativo do Estado do Rio Grande do Sul.

A Asserlegis tem por finalidade defender os interesses institucionais e a imagem dos servidores
efetivos da Assembleia Legislativa do Estado do Rio Grande do Sul, zelando pelo respeito ao bom nome
da Instituicdo, através da observancia continua dos principios constitucionais da Administracdo Publica:
legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia.

Nossa Associacdo busca a unidade dos servidores efetivos do Poder Legislativo no didlogo com a
Presidéncia, a Mesa, os Senhores Deputados, as Bancadas partiddrias e a sociedade galcha. Nossa
primeira bandeira é a conquista de um Plano de Carreira que, mediante a elevagdo do valor dos
padrdes de vencimentos bdsicos, ndo sé torne a designacdo para uma funcao gratificada um prémio
pela confianca em um desempenho qualificado, mas cuja dispensa ndo constitua um desastre no
orcamento doméstico.

Lutaremos por uma reforma administrativa que otimize o funcionamento interno da Assembleia
Legislativa, diminuindo o excesso de fun¢bes de confianca, priorizando o servidor de carreira e
proporcionando condi¢des adequadas de trabalho.

Em nds os Senhores Deputados encontrardo os maiores colaboradores para o bom desempenho de
seus mandatos. Em nés o cidaddo do Rio Grande do Sul encontrard os primeiros fiscais do bom
emprego do dinheiro publico. Em nds o servidor efetivo da Assembleia Legislativa encontrard
companheiros para ajuda-lo a exercer suas atribuicGes e para defendé-lo de ataques injustos. Em nés
encontraremos a nossa propria forca.

Portanto, é com o espirito de unido, firmeza, respeito e muito didlogo que fundamos a Asserlegis —
Associacao dos Servidores Efetivos do Poder Legislativo do Estado do Rio Grande do Sul.



Entrevista com o presidente:

Roberto Lima: “Agora nds teremos voz”

Presidente Roberto Lima expde linha de atuagdo da entidade Foto: Marcelo Bertani

O primeiro presidente da Asserlegis, Roberto de Oliveira de Lima, tem 38 anos, é casado,
tem uma filha e trabalha na Assembleia Legislativa ha 10 anos. Ele foi eleito, em chapa Unica e por
aclamacdo, na Assembleia de Fundacdo da Asserlegis. Apds o encerramento da Assembleia Geral,

conversamos com o presidente sobre as principais questées da categoria.

P — Por que os servidores decidiram fundar a Asserlegis?

Ha muitos anos os servidores efetivos ndo tem uma voz que fale por eles. Nés
reivindicamos Plano de Carreira, denunciamos a evasdo de colegas para outras instituicGes,
alertamos sobre o grande nimero de aposentadorias no curto prazo, defendemos a realizagdo de

concurso publico, enfim, uma gama de questdes que ndo avangaram. E ndo avangaram porque a



entidade sindical estava mais voltada para a questdo da URV do que em defender as propostas dos
novos servidores. E justamente isto que a Asserlegis vai fazer: representar os servidores efetivos

ativos do Parlamento.

P — Como o senhor analisa a Assembleia de Fundagdo e a elei¢do da primeira Diretoria?

Considero que a Assembleia de Fundacdo da Asserlegis foi extraordindria. Além do
comparecimento massivo, havia um clima de alegria, de responsabilidade e, principalmente, de
motivacdo para uma construcdo coletiva. Ouso dizer que, depois desta Assembleia Geral, estamos
mais préximos uns dos outros do que jamais estivemos nestes dez anos que trabalho na Casa. Penso
gue a organizacao, seriedade e participacdo ativa de todos mostrou que temos capacidade para
falar por nds mesmos.

A eleicdo da primeira diretoria representa unidade e confianca. Unidade porque nao
houve disputa nas eleicdes e confianga porque a Unica chapa que se apresentou é composta por
aqueles que trabalharam muito para a constituicdo da nossa associacdo e isto foi reconhecido pelos
colegas. Mesmo dentro da Comissdo Organizadora, quando discutimos a composicdo da chapa, nao
houve disputa. Colegas que estavam engajados no processo abriram mdo de suas legitimas
pretensGes pessoais e conseguimos o consenso. Vamos fazer uma gestdo democratica e

participativa para manter esta unido, pois € ela que nos torna fortes.

P) Quais as principais pautas que a Asserlegis vai apresentar ao Poder Legislativo e como pretende
aprova-las?

Nos vamos fazer um diagndstico da situacdo da Casa, elaborar um conjunto de
sugestdes e propostas e apresentar a presidéncia, bancadas, partidos e opinido publica.
Mostraremos ao conjunto da sociedade gaucha que a situacdo do quadro efetivo da Assembleia
estd critica, que os servidores estdo preocupados com isto e que o Parlamento precisa estar ciente e
encaminhar uma solugdo. Ndo é possivel que os deputados aprovem planos de carreira para todas
as categorias menos para aqueles que apoiam diretamente o seu trabalho.

Com relagdo as reivindicagdes, adianto que duas questdes ja estdo previamente

definidas como emergenciais e prioritarias: Plano de Carreira e concurso publico, nesta ordem.



P) Por que nesta ordem?

Porgue estd em curso um processo de esvaziamento do quadro de servidores efetivos
da Assembleia. Ele acontece pelo grande nimero de funciondrios que estdo se aposentando, ou em
condicdes de se aposentar, e também pela saida de servidores, por concurso, para outros orgaos
publicos. Vemos o aumento de estagidrios e de outros segmentos suprindo a falta de servidores
efetivos, e isto é inaceitavel. A importancia do Plano de Carreira é, justamente, para manter os
servidores na Casa, melhorar a organizacdo administrativa e tornar atrativo o concurso publico. O

Plano de Carreira é fundamental para os servidores e para a Assembleia Legislativa.

P) Para a Assembleia?

Sim, pois com um bom saldrio basico acaba o éxodo para outras instituicdes. Melhora
também a gestdo administrativa, porque ndo haverd necessidade de troca anual de setor em busca
de melhor remuneracdo, via FG. Esta permanéncia na Assembleia, e em cada setor, gera
conhecimento, especializacdo, qualificacdo do servico e preserva a memoria da Casa. E bom para

todos.

P) Como sera a relagdo da Asserlegis com outros segmentos do Parlamento?

Vamos manter a boa relacdo profissional com todos os outros segmentos da Casa. E
claro que estamos atentos a desproporcdo entre o nuimero de CCs e efetivos e também ao
crescente numero de estagidrios e de adidos em detrimento do quadro efetivo. Ndo aceitamos que
outros segmentos passem a exercer nossas fungdes precipuas e tampouco a perda de espago
institucional. Por isto, reafirmo que a prioridade da categoria é o Plano de Carreira e o concurso
publico, depois, com os novos servidores, veremos como fica esta proporcdo entre efetivos e

demais segmentos.

P) Como o senhor projeta a relagdo com a administragdo da Casa? Os servidores tém sido
responsabilizados, publicamente, por varios problemas. O que o senhor pensa disto?

Isto tem acontecido porgue, atualmente, ndo hd uma Unica voz que faca a defesa dos
servidores efetivos e que apresente publicamente sua versdo dos fatos, e, por isto, eles tém sido
usados como bode expiatério em diferentes momentos.

Isto terminou. A Asserlegis foi constituida para suprir esta lacuna e queremos ter um

didlogo direto e franco com a Administracdo, porém ndo aceitaremos mais que erros de outrem



sejam imputados aos servidores efetivos. Nossa associacdo j& tem um site e um informativo
eletrénico que serdo utilizados para dar publicidade aos nossos debates, pautas, propostas e

também na ampla e publica defesa dos servidores efetivos. Agora nds teremos voz.

P) Que mensagem o senhor deixa para os associados?

Em primeiro lugar quero parabenizar o conjunto dos servidores, que participaram
ativamente da Assembleia de Fundacdo, pelo alto nivel do debate e pela apresentacao de sugestdes
gue resultaram no aperfeicoamento do Estatuto Social. Agradeco aos asssociados a confianca
depositada nesta diretoria e dizer que estou honrado em representar um grupo tao qualificado de
servidores. Ressalto ainda que a eleicdo por aclamacdo é o coroamento do processo democratico de
constituicio da Asserlegis e demonstra para a sociedade galcha que estamos unidos. E a

participacdo e o apoio dos colegas que nos fortalece e podera nos conduzir as vitdrias.

Expediente:
Jornalistas.

Luiz Gongealo Osellame — MTE 9500 —  e-mail. losellame.osellame(@gmail.com

Fabricio Ribeiro Sales — MTE 13466 — e-mail. frbsales@ig.com.br

Fotografo. Marcelo Bertani

Site da Asserlegis — www.asserlegis.org
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